POSUDEK O ZDRAVOTNÍ ZPŮSOBILOSTI K PRÁCI


vydaný ve smyslu ustanovení § 21 zákona č. 20/1966 Sb., o péči o zdraví lidu, v platném znění


Na základě výsledků


( samostatného lékařského vyšetření dle § 94 zákoníku práce


( lékařského vyšetření mladistvých dle § 247 zákoníku práce


( následné lékařské preventivní prohlídky dle § 84 odst. 1) písm. v) zákona č. 258/2000 Sb.


( vstupní	( pravidelné	( mimořádné	( výstupní 	preventivní lékařské prohlídky


rozhodl(a) MUDr. ..............................................................................v souladu s platnými předpisy,


že posuzovaný(á)........................................................................ rodné číslo ...............................


je pro pracovní činnost(i).......................................................................................…...................


........................................................................................................................................…...........


zařazenou/zařazené dle


( § 1 odst. 1 písm. a) vyhl. č. 101/1995 Sb. 	směrnic č. 49/1967 Věstníku MZ, v platném znění


( § 2 písm. a) vyhl. č. 101/1995 Sb.	( § 12-práce v orgánem ochrany veřejného zdraví vyhlášeném riziku


( § 2 písm. b) bod 1 vyhl. č. 101/1995 Sb. 	výsledné kategorie 2 (	 3 (	4 (


( § 2 písm. b) bod 2 vyhl. č. 101/1995 Sb. 	faktory…………………………………………………………….


( § 87 zákona č.361/2000 Sb. v plat.znění 	( § 13-činnosti, které mohou ohrozit zdraví spolupracovníků či obyv.


( § 87a zákona č.361/2000 Sb. v plat.znění 	( § 14-hasič, práce ve výškách nad 10 m, záchranář


( vyhl. MD č. 224/1995 Sb.	( § 15-ostatní, jinde nezařazení


( ………………………………………..… 	( § 19 zákona č. 258/2000 Sb.


a) zdravotně způsobilý(á)*		b) zdravotně nezpůsobilý(á)*


c) zdravotně způsobilý(á)* jen za podmínek**:...........................................................................


d) pozbyl(a) dlouhodobě zdravotní způsobilost


Doba platnosti posudku: ....…………….rok(y) ode dne vystavení.


Odůvodnění:........…….......................................................................…………………………


Poučení: �Posuzovaná osoba může podat návrh na přezkoumání posudku vedoucímu zdravotnického zařízení prostřednictvím lékaře, který posudek vydal. Návrh na přezkoumání posudku lze podat do 15 dnů ode dne jeho prokazatelného obdržení. Pokud nebyl podán návrh na přezkoumání posudku, je tento posudek platný ode dne jeho prokazatelného předání posuzované osobě. Je-li vydán nový posudek o zdravotní způsobilosti pro stejný účel jako předcházející posudek, pozbývá tento lékařský posudek dnem platnosti nového posudku svou platnost. Pokud vedoucí zdravotnického zařízení nebo lékař návrhu na přezkoumání posudku nevyhoví, postoupí návrh jako odvolání do 30 dnů od jeho doručení, správnímu úřadu, kterým je Krajský úřad. Odvolání nemá / má * odkladný účinek.


V ........…….........………….........….dne ...............................


Razítko a podpis lékaře:


Posuzovaná osoba se seznámila s posudkem a poučením a žádá*/nežádá* předání písemného vyhotovení.


Dne .................................... Podpis posuzované osoby:…………..………………………………………………………...……. 


* Nehodící se škrtne	 ** Konkretizují se požadované podmínky, např. způsob úpravy pracovní doby, rozvrh směn, omezení některých úkonů a činností


Zaškrtnutím křížkem (X) v ( označte zařazení uváděné pracovní činnosti do příslušné skupiny.





